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DASAR PEMBEKAL 

 

Brambles komited untuk menjadi rakan kongsi yang bertanggungjawab dan berharga dalam rangkaian 

bekalan, berterusan membina perniagaan yang mampan yang memenuhi keperluan pelanggan, 

pekerja dan pemegang saham serta masyarakat di tempat mereka tinggal. 

 

Asas pembekal yang kukuh dan dinamik adalah penting untuk kejayaan Brambles dalam jangka 

panjang. Brambles bergantung pada kepakaran dan kemahiran pembekal untuk memenuhi keperluan 

pelanggan yang berubah-ubah dan kita hanya bekerjasama dengan pembekal yang mematuhi semua 

undang-undang yang terpakai, termasuk semua buruh, pekerjaan, alam sekitar, hak asasi manusia, gaji 

dan jam, dan undang-undang kesihatan dan keselamatan yang berkenaan. 

 

Di Brambles, kita komited untukmencapai Zero Harm. Ini bermaksud kita bekerja ke arah kecederaan 

sifar, kerosakan sifar kepada alam sekitar dan kesan buruk sifar terhadap hak asasi manusia. Komitmen 

ini digariskan dalam Piagam Zero Harm kita. Bagi pekerja kita pula, kita mengharapkan pembekal kita 

bekerja dengan selamat dan penuh hormat kepada alam sekitar dan hak asasi manusia. 

 

Brambles komited untuk bekerjasama dengan pembekalnya bagi membina rangkaian bekalan yang 

lebih cekap, selamat dan mampan dengan mematuhi prinsip dan nilai yang digariskan dalam 

Tatakelakuan dan Piagam Zero Harm, yang dilaksanakan melalui dasar perniagaan setempat, iaitu: 

 

• Semua perniagaan hendaklah dijalankan menurut undang-undang dan peraturan negara tempat 

terletaknya perniagaan tersebut; 

 

• Kita menjangkakan pembekal kita bersaing secara adil dalam pasaran tempat mereka beroperasi; 

 

• Kami menjangkakan pembekal kami mematuhi prinsip yang digariskan dalam Dasar Anti Rasuah 

kita Amalan rasuah tidak boleh diterima. Sogokan atau pembayaran seumpamanya tidak boleh 

sama sekali dibuat kepada, atau diterima daripada, mana-mana pihak.  Selanjutnya, pembekal 

tidak boleh menawarkan hadiah di atas nilai yang sederhana kepada mana-mana pekerja 

Brambles. Pekerja tidak ada Brambles akan menerima hadiah di atas nilai yang sederhana, dan 

tiada hadiah atau hospitaliti akan diterima dalam memimpin sehingga atau semasa proses tender 

atau rundingan kontrak; 

 

• Pembekal kita mengakui bahawa peralatan Brambles (palet, RPC dan kontena) dimiliki oleh 

Brambles pada bila-bila masa. Melainkan dengan persetujuan khusus secara bertulis, kita tidak 

menjual peralatan kita dan kita berhak mendapatkan kembali peralatan kita. 

 

• Tutur kata dan tindakan pembekal kita hendaklah menunjukkan rasa hormat terhadap 

kepelbagaian individu dan budaya pihak yang bekerja dengan kita dan demi hak asasi manusia 

mereka; 

 

• Kita menjangkakan pembekal kita mewujudkan dan mengekalkan budaya kepelbagaian dan 

rangkuman; 

 

• Kita menjangkakan pembekal kita mematuhi prinsip-prinsip yang sama seperti yang digariskan 

dalam pernyataan hak asasi manusia dalam Tatakelakuan dan Dasar Hak Asasi Manusia kami. 

Mereka mesti mematuhi keperluan usia minimum yang sama dan memastikan bahawa semua 

bentuk buruh paksa dilarang dalam perniagaan mereka serta rantai bekalan mereka. ; 

 

• Memandangkan kita mesti bekerja dengan selamat dan menerapkan amalan terbaik industri 

terhadap kesihatan, keselamatan dan kesejahteraan, pembekal kita juga hendaklah berbuat 



 

 

Dasar Pembekal 

Muka surat 3 daripada 4 

demikian; 

 

• Kita menjangkakan pembekal kita mengikuti prinsip yang digariskan dalam komitmen Zero Harm 

kita. 

 

 

• Syarat minimum yang diperlukan ialah semua operasi pembekal mematuhi segala undang-undang 

dan peraturan alam sekitar yang berkenaan; 

 

• Pembekal kita harus berusaha mengurangkan kesan operasi mereka terhadap alam sekitar, 

seterusnya membantu Brambles meminimumkan kesan negatif pelanggannya terhadap alam 

sekitar; 

 

• Kita menjangkakan pembekal kita mengamalkan pendekatan yang proaktif dalam pengurusan 

risiko alam sekitar dan menguruskan sumber semulajadi dengan bertanggungjawab; dan 

 

• Kita menghendaki pembekal utama dalam sektor dengan kesan yang tinggi terhadap alam sekitar 

untuk memberikan bukti mengenai sistem mereka demi memastikan prestasi yang baik terhadap 

alam sekitar. 

 

Brambles akan: 

 

• bersikap adil dan jujur dalam semua urusan dengan pembekal dan subkontraktor serta membuat 

pembayaran selaras dengan terma yang dipersetujui; 

 

• menggunakan proses yang sesuai dan telus untuk membeli barangan dan perkhidmatan; 

 

• menyediakan persekitaran yang membolehkan dan menggalakkan perkongsian maklumat dan idea 

antara Brambles dengan pembekalnya. 

 

• membangunkan dan melaporkan parameter ukuran penting secara terbuka yang menyampaikan 

maklumat tentang: 

– kelakuan dan urus niaga kita sebagai pembeli barangan dan perkhidmatan; dan 

– prestasi sosial dan alam sekitar pembekal kita. 

 

• memberikan keutamaan kepada pembekal yang boleh menunjukkan komitmen mereka terhadap 

prestasi yang mampan; dan 

 

• membangunkan dan menggunakan langkah-langkah yang sesuai untuk menilai prestasi pembekal 

yang strategik dan mereka yang terlibat dalam bidang atau aktiviti yang dianggap oleh Brambles 

sebagai berisiko lebih tinggi. Brambles menjangkakan pembekalnya bersikap telus ketika menilai 

prestasi mereka secara berkala. 

 

Perniagaan Brambles akan membangunkan dan melaksanakan proses serta rangka kerja pelaporan 

yang boleh digunakan dan ditadbirkan di seluruh Kumpulan pada peringkat operasi, termasuk 

penunjuk prestasi utama. Selain itu, perniagaan Brambles mungkin mempunyai dasar pencarian 

sumber khusus yang perlu dipatuhi oleh pembekal yang berkenaan (cth. kayu balak). 

 

Pembekal dan pekerja harus melaporkan sebarang pertanyaan dan kebimbangan. Jika anda tidak pasti, 

dapatkan nasihat daripada pengurus barisan anda, atau Sebarang ahli pasukan perundangan 
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Tanggungjawab bagi pelaksanaan dan kajian semula dasar ini terletak pada bahu pasukan Pimpinan 

Eksekutif Brambles. 

 

Dasar ini akan dikaji semula secara berkala. Semakan pertama akan dilakukan 12 bulan selepas 

pelaksanaan pertama, kemudian setiap dua tahun selepas itu. 


