Brambles

Global Kayit Tutma Politikasi

Brambles Limited

Revizyon Tarihi: 1 Ocak 2020 Carsamba
Versiyon 2.0



Global Kayit Tutma Politikasi

Global Kayit Tutma Politikasi
1 Politika Beyani

Bu Kayit Tutma Politikasinin (“Politika”) amaci Brambles tarafindan olusturulan ve tutulan ticari
kayitlarin ilgili yasalar ve kayit tutmayla ilgili en iyi uygulamalara uygun olarak nasil tutulacagini
ve imha edilecegini belirlemektir. Bu Politika, Brambles'in yani sira daditimcilar ve acenteler gibi
Brambles tarafindan dogrudan veya dolayli olarak fiilen kontrol edilen her istirak, ortaklik ve girisim ve
is ortakliklarinin ve bu Politikay! s6zlesmeyle veya Brambles'in talebi Uzerine benimseyen miteahhit,
acente veya Brambles'in faaliyet gosterdigi tim vyargl alanlarinda disaridan alinan hizmetlerin
tedarikgileri gibi bazi Gclincl taraflarin tim ydnetim kurulu Gyeleri, yoneticileri ve calisanlari igin
gegerlidir ("Kapsam Dahilindeki Sahis” ve “Kapsam Dahilindeki Personel”)

Bu Politikaya uymak Brambles'in ilgili yasal kayit tutma ve olusturma sartlarini (6rnedin dava agma,
denetimler ve devlet/dizenleyici kurum sorusturmalar icin) yerine getirebilmesini saglarken, ticari
faaliyetlerin surekliligini glivence altina alacak ve kayit tutma ve olusturmayla baglantili (6rnedin
depolama, tanimlama, geri cagirma, birlestirme, formatlama ve génderme) ticari maliyetleri azaltacaktir.

Genel olarak Brambles, kayitlari sadece, ekte bulunan Tutma Programi'nda (Ek 1'de bulunan “Tutma
Programi”) belirtilen asgari stireler boyunca veya ilgili yasalara uygun olarak Brambles'in yasal veya ticari
gereksinimleri igin bu tir kayitlarin gerekli oldugu daha uzun sireler boyunca tutar. Bu Politika,
Brambles'in genel kayit tutma politikalarini ve prosedurlerini tanimlamakla birlikte ortaya ¢ikabilecek her
tlrld konu veya durumu ele almamaktadir. Bu Politikayla ilgili herhangi bir sorusu olan herhangi bir kisi,
belli bir kaydi tutmadan veya imha etmeden 6nce Hukuk ve Uyum Ekibine danismalidir. Bu Politikadaki
hi¢bir sey, Brambles veya calisanlarinin, Brambles'a veya s6z konusu calisanina verilmis olan kayitlari
tutmalarini, iade etmelerini veya imha etmelerini gerektiren sdzlesmeden kaynaklanan veya yasal
herhangi bir gerekliligi degistirmek amacini tasimaz.

Her Kapsanan Kisinin, Brambles'in ticari faaliyetleriyle baglantili olarak olusturdugu veya kullandigi tim
kayitlarin bu Politikaya ve Tutma Programina uygun olarak tutulmasini saglamasi kendi sorumlulugu
altindadir. Yerel ticari birimler, bu Politikaya uyulmasini saglamakla ve Kapsam Dahilindeki Personelinin
Tutma Programi hakkinda (Tutma Programinda belirtilen her tiirlii ilgili Ulke Istisnalari dahil olmak tizere)
bilgi sahibi ve egitilmis olmasini saglamakla sorumludur. Global IT Ekibi, bu Politikaya uygun olarak
genel tutma ayarlarini uygulayabilir ancak, bunlar, 6zellikle global tutma kuralinin Ulke Istisnalari varsa
spesifik veri tutma gerekliliklerine uygun olmayabilirler.

Brambles'in ticari faaliyetleriyle baglantili olarak olusturulan veya kullanilan tiim kayitlari Brambles'in
muilkiyetindedir ve bu Politikada belirtilen prosedirlere uygun olarak tutulmali ve/veya imha edilmelidir.
Bu Politikadan herhangi bir sapma oldugu takdirde, Hukuk ve Uyum Ekibi tarafindan 6zel olarak
onaylanmis olmalidir.

2  Referanslar
Bu Politika, Global Veri Siniflandirma ve Isleme Politikasiyla baglantili olarak okunmalidir.

3 Kapsam

Bu Politika, format, ortam, yer, is yeri ve portatif veya elde kullanilan bilgi islem cihazlari, kablosuz
teknolojiler, harici hard diskler/USB sirlculeri ve gikarilabilir portatif depolama ortamlari dahil olmak
Uzere ancak bunlarla sinirli kalmamak kaydiyla bilgisayar ag sistemleri ve iletisim cihazlarindan bagimsiz

Sayfa2 /9



Global Kayit Tutma Politikasi

olarak Brambles'in, istiraklerinin ve bagl sirketlerinin tim kayitlarinin (Gglincl taraflarin elindeki kayitlar
dahil) tutulmasi ve imhasini yonetir.

Bu Politikada, “kayitlar” terimi, fiziksel bicimi veya ortamina bakilmaksizin en genis anlamda
kullaniimistir ve Brambles tarafindan ve Brambles adina olusturulmus belgelerin basili kopyalari, elle
yazilmis belgeler, detayli projeler, fotograflar, videolar, elektronik veya dijital ses kayitlari, Grin
tasarimlari, reklam araclari, tanitim materyalleri, email mesajlar, SMS ve diger yazili mesajlar, sesli
mesajlar, internet sayfalari, dijital dosya ve resimler, bilgisayar programlari ve diger elektronik olarak
depolanmis belge ve veriler, anlasmalar, faturalar, i¢ ve dis yazisma ve duyurular, sunumlar, analizler ve
raporlar dahil olmak Uzere ancak bunlarla sinirl kalmaksizin Brambles tarafindan ticari islerinin
yapilmasiyla baglantili olarak olusturulmus veya alinmis tiim materyaller igin gegerlidir.

Tum Kapsanan Personel, bu Politika hakkinda bilgi edinmek ve buna uyum saglamak icin gerekli tim
onlemleri almak zorundadir.

4  Kayitlarin Tutulmasi - Tutma Programi

Tutma Programi bu Politikaya eklenmistir ve ticari islevlere gore kayit kategorilerinin yani sira kayit tipi
tanimlarini ve bunlara uygulanacak tutma sirelerini géstermektedir. Tutma Programinda tanimlanan is
fonksiyonlari, ilgili yasal gereklilikler dogrultusunda, kayit yonetimi bakis acisindan ticari faaliyetlerin
fonksiyonel alanlarina atifta bulunur. Bunlarin amaci Brambles'in organizasyonel yapisini yansitmak
degildir. Tutma Programi, kayitlari asagidaki is fonksiyonlarina gére gruplandirir:

Muhasebe, Finans ve Vergi

Kurumsal Organizasyon, Hukuk ve Uyum
Cevre, Saglik ve Guvenlik

Insan Kaynaklari

ic Hizmetler ve Yonetim

Pazarlama, Satis ve Musteri Hizmetleri
Risk ve Sigorta

© NSO VA WwWN R

Nakliye ve Lojistik

Tutma Programi, kayitlarin tutulmasi icin Tutma Kurallarini belirler. Tutma Programinda belirtilen Tutma
Kurallari Brambles'in resmi kayit tutma sureleridir. Kayitlari olusturan ve yoneten Kapsam Dahilindeki
Personel, bunlar Tutma Programinda tanimlanan kayit tutma siresi boyunca tutmali (bu Politika'nin 5.
Maddesinde belirtilen istisnalara tabi olarak) ve bu Politikanin 16. Maddesine uygun olarak imha
etmelidir. Tutma Programinda aksi belirtiimedigi stirece, kayitlarin tamamlandigi, kesinlestigi veya aktif
olmaktan ciktigi takvim yilinin son gliniinde baslamalidir.

Her kaydin Tutma Programinda acikca listelenmesi mimkiin degildir, bu nedenle Kapsam Dahilindeki
Personel, kayitlarin tutulmasiyla ilgili en uygun kategoriyi tanimlarken sagduyu, deneyim ve
muhakemelerinden yararlanacaktir. Bir kaydin birden ¢ok kayit kategorisine girdigi durumlarda, Kapsam
Dahilindeki Personel ilgili is fonksiyonu (veya departman) tarafindan ydnlendirilmeli ve normal olarak en
uzun tutma siresine sahip kayit tipini secmelidir. Bu tutma siiresi, 6zel maksimum (MAKS) tutma sureleri
getirebilecek veri gizlilik degerlendirmelerine dayanan herhangi bir yerel istisna varsa buna tabi olacaktir.
(Bu, kisisel bilgi iceren kayitlarin ilgili yasalara uyum goéstermek icin veya bilginin toplanma ve tutulma
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sebebini olusturan ticari amacin gergeklestirilmesi icin gerekli olandan daha uzun siire tutulmamasi
gerektigi seklindeki genel ilkeyi yansitir. Bakiniz Madde 14.)

Bu Politikanin herhangi bir bolimiine (Tutma Programi dahil) uyum géstermenin herhangi bir yerel yasal
sartin ihlal edilmesi anlamina gelmesi halinde, Kapsam Dahilindeki Personel derhal Hukuk ve Uyum
Ekibine bu Politika ile (Tutma Programi dahil) ilgili yerel yasa arasindaki celiskiyi bildirmelidir ve Kapsam
Dahilindeki Personel, Hukuk ve Uyum Ekibi tarafindan verilebilecek yazili ydonlendirmelere tabi olarak, bu
Politikada (Tutma Programi dahil) belirtilen gerekliliklerden farkli olsa bile yerel yasal sartlara uyum
gostermelidir. Hukuk ve Uyum Ekibi yasal gereklilikleri kontrol edecek ve gerekirse bu Politikayi (Tutma
Programi dahil) buna gore giincelleyecektir.
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5 Kayitlarin Tutulmasi - istisnalar
Yasal Tutma

Yasal tutma, devam eden, yapilacadi bildirilmis veya makul olarak 6ngoériilebilir yasal tazminat talebi,
dava, dizenleyici kurulug denetimi, idari arastirma veya sorusturma veya Hukuk Ekibinin belirleyecegi
benzer dava veya yasal islemler olmasi halinde kayitlarin korunmasi ve tutulmasi zorunlulugudur.

Belli kayitlar bir yasal tutmaya tabii oldugu takdirde Hukuk Ekibinin bir Uyesi tarafindan size bildirimde
bulunulacak ve belli kayitlarin korunmasiyla ilgili 6zel talimatlar verilecektir. Béyle bir durumda, Kapsam
Dahilindeki Personelden hig kimse, bu kayitlari (elektronik kayitlar dahil) gizlemeyecek, imha etmeyecek
veya degistirmeyecektir. Bu kayitlarin imhasi ancak Hukuk Ekibi veya Brambles'in konuyla ilgili harici
hukuk danismanlarinin 6zel yazil izniyle gergeklestirilebilir.

Ticari Gereklilik

Kapsam Dahilindeki Personel, bir kaydin Tutma Programinda belirtilen tutma siiresinden daha uzun
tutulmasiyla ilgili iyi niyetli bir ticari gereklilik gérdigu ve bildirdigi takdirde, Hukuk ve Uyum Ekibine bu
konuda bir talepte bulunabilir. Hukuk ve Uyum Ekibi onay verdigi takdirde, kayit, gerekli tutma
stresinden sonra da tutulabilir. Bu amaclarla tutulan kayitlar yilda bir defa gdzden gecirilerek tutma
ihtiyacinin devam edip etmedigi belirlenecektir.

Sozlesmesel Yiikiimliiliik

Eger Brambles belli kayitlar icin sinirlama statlisini veya tutma siresini uzatmak igin bir anlasma
yapmissa Tutma Programinda belirtilen siireler, uzatmayla ayni sire icin uzatilmalidir. Tutma siiresinde
herhangi bir uzatmanin Hukuk ve Uyum Ekibi tarafindan onaylanmasi gerekir. Bir s6zlesmede belli
kayitlarin toplama, elde bulundurma ve/veya imha etme yontem ve sireleri belirtiliyorsa, Hukuk ve Uyum
Ekibine danisarak bu Politikanin mi yoksa sézlesmenin mi gegerli oldugunu belirleyin.

Sirket Satin Alma

Brambles baska bir sirketi satin aldigi takdirde, satin alma sartlarinda aksi belirtiimedigi slirece satin
alinan sirketlerin kayitlari bu Politikaya tabii olur. Aksi bildirilmedigi strece, satin alma dncesinde varsa
yasal tutma sureleri veya s6zlesmesel ylukimlillkler ve Brambles'in yasal tutma sireleri ve s6zlesmesel
yukimlulukleri gegerlidir. Herhangi bir kusku halinde Hukuk ve Uyum Ekibine danisin.

6 Kayitlarin Bulundugu Ortam / Format

Kayitlarin saglamliginin korunmasi igin kayitlar Brambles'in proseslerini yerine getiren ve ilgili yasa ve
yonetmeliklere uygun bir formatta tutulmalidir. Kapsam Dahilindeki Personel daha fazla bilgi almak icin
Hukuk ve Uyum Ekibiyle gortigsmelidir.

7 Orijinal Fiziksel Kayitlarin Taranmasi ve Saklanmasi

Kayitlar bir elektronik sistemde taranabilir ve depolanabilir. Taranan resim acik, okunakli ve tam olmalidir.
Kayit sahibi kaydin saglamhdini kanitlayabilecek durumda olmali (6rnegin belgenin tim iceriginin
tutulmasi) ve taranan kayit daha sonraki basvuralar icin kolaylikla erisilebilir durumda olmalidir.

Genel olarak bir kayit tarandi§i zaman orijinal fiziksel kayit imha edilebilir. Ancak, asagidaki belge tiirleri
taranmis olsa bile imha edilmemelidir:
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e  COrijinal sirket defterleri ve belgeleri, 6rnegin:
o sirket ana sdzlesmesi, sirket isminin tescil belgeleri ve diger kurulus belgeleri;
o Uye anlasmalari;
o yilik bilangolar ve diger resmi ticari raporlar;

o tutanak defterleri, 6rnegin Uyeler, yonetim kurulu,tahvil sahipleri, denetgiler ve sirket
komiteleri toplantilarinin tutanaklari;

o denetgiler, yoneticiler, ydnetim kurulu komiteleri, yonetim kurulu gézlemcileri ve sirket
Uzerinde kontrol ve denetim gticli olan diger tiim kisilerin onay ve yetki belgeleri;

o Uyelik haklari, yonetici tescil/sicilleri; ve
o kurumsal karar ve yetkilerle ilgili diger her tirli belge;

e  Gayri menkul anlagsmalari, tapular, hikiimler, temlikler, ipotekler veya gayrimenkullerle ilgili yasal
masraflar;

e  Bir mahkeme veya tahkim kurulu tarafindan ¢ikarilan resmi belgeler;

e Orijinal imza tasiyan anlagsma veya sézlesmeler, ancak su durumlar harigtir: (i) bunlarin dneminin
¢ok az olmasi, veya (ii) Hukuk ve Uyum Ekibinden yazili onay alinmis olmasi;

e Lisans, ruhsat veya sertifikalarin kayitlar;

e Vasiyetnameler, mutemetlik belgeleri, amme senetleri, vekaletnameler, mihirlenmesi gereken
belgeler, noter onayli belgeler, devlet tahsisat sarti belgeleri ve devlet kira belgeleri;

e Yemin belgeleri, yeminli beyanlar, resmi beyannameler, hiikimler ve mahkeme ilamlari;
e Menkul kiymetler ve kiymetli evraklar;

e Yeminli ifadeler veya diger yeminli beyanlar; ve

e Mevcut veya ongdrilen yasal kovusturmalar igin gerekli olabilecek her tirlt belge.

8 Kayitlarin Depolanmasi ve Giivenligi

Kapsam Dahilindeki Personel ilgili glivenlik politikalarina uymali ve olusturduklari ve tuttuklar kayitlarin
saglamligini, gizliligini ve kullanilabilirligini saglamak igin tim makul 6nlemleri almaldir. Kayitlarin
depolanmasi, sadece gerektigi sekilde erisim yetkisi verilmis kisilerin erisimine izin verecek sekilde ve s6z
konusu kayitlarin hassasiyet derecesine orantili bir givenlik seviyesi saglayacak sekilde yapilmalidir.
Elektronik kayitlarin elektronik formda deporlanmasi Global IT Ekibi tarafindan onaylanmis bir ortamda
yapilmalidir. Kapsam Dahilindeki Personel daha fazla bilgi almak icin Global IT Ekibiyle gériismelidir.

Orijinal fiziksel bicimlerinde tutulmasi gereken kadit tizerindeki tim kayitlar ¢ikarildiklari veya alindiklari
yargl bolgesinde depolanmalidir. Orijinal sirket defterleri ve belgeleri sirketin resmi genel merkezinde
tutulmahdir.
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9 Yedek Kayitlar

Brambles yedek kayitlari sadece felaket kurtarma amaciyla tutar. Yedek kayitlar, Kapsam Dahilindeki
Personel tarafindan bu Politika kapsaminda tutulmasi gereken kayitlarin arsivienmesi icin bir ara¢ veya
yontem olarak gorilmemelidir. Bazi islerimizde, yedek kayitlar, yedek kayit depolama ve koruma
alaninda uzmanlasan Uclinct taraf tedarikgi(ler) tarafindan yonetilen, is yerinin disinda bir tesiste
bulunduruluyor ve depolaniyor. Kapsam Dahilindeki Personel, is yeri disindaki herhangi bir tesise
gonderilen kayitlarin, tanimlanmalarini, geri cagrilmalarini ve zamani gelince imha edilmelerini
kolaylastiracak sekilde siniflandiriimis, paketlenmis ve etiketlenmis olmalarini saglamalidir.

10 Taslak ve Kopyalar

Bir kaydin kopyalari mevcutsa, Brambles, Tutma Programinda belirtilen tutma sartlarina uymak amaciyla
kopyalardan birini resmi kayit olarak belirleyebilir. Resmi kaydin diger tim kopyalari imha edilebilir.
Kopya, orijinal kaydin tam bir replikasidir. On taslaklar, revizyonlar veya elle yazilmis ilave notlar veya
diger maddi isaretlemeler iceren orijinal belgeler orijinal kaydin kopyasi olarak kabul edilmez. Bir kaydin
bir kopyasi hicbir durumda resmi kayittan daha uzun sire tutulmaz.

Bir kopyanin bertaraf edilmesinden 6nce, kopyay! bertaraf etmek isteyen kisi, rutin olarak kaydin elde
bulundurulmasiyla gorevli kisiyle (6rnegin finansal kayitlarda ilgili finans yoneticisi veya kurumsal islem
kayitlarr igin bir avukat) birlikte kopyanin orijinal kaydin tam bir replikasi oldugunu ve orijinal kaydin bu
Politikanin hiikimlerine uygun olarak elde bulundurulmakta oldugunu teyit etmelidir.

Anlagsma veya belgelerin taslaklari (elektronik veya fiziksel bicimde) s6z konusu anlasmalarin veya
belgelerin kesinlesmesinden sonra veya belgelerin 6ngordigi islemin tamamlanmasindan veya
islemden vazgecilmesinden sonra imha edilmelidir. Ancak, isleme midahil olan hukuk musaviri,
Brambles'in ticari gereklilikleri agisindan ihtiya¢c duyulmasi ve Hukuk ve Uyum Ekibi tarafindan bu
Politikanin 5. Maddesine uygun olarak onaylanmasi halinde taslaklari bu siirenin sonrasinda da tutabilir.

Kagit lzerinde veya elektronik bir kaydin bir kopyasini alan kisiler (6rnegin bir “cc” veya "bcc”),
yazismanin yazari veya esas alicisi/alicilar bu Politikaya tabi oldugu takdirde, yazismayi tutmak zorunda
degildir. Bu durumda, s6z konusu kisiler, yazar(lar) veya esas alicinin/alicilarin kaydi bu Politikaya uygun
olarak tutacagini varsayabilirler. Ne yazar(lar) ne de esas alici(lar) bu Politikaya tabi degilse, kaydin
kopyalari Tutma Programinda belirtilen tutma surelerine uygun olarak tutulmalidir.

11 E-Posta ve Diger Elektronik Kayitlar

E-posta’ ve sesli mesajlar, fakslar, anlik mesajlar ve metin mesajlari dahil olmak (izere ancak bunlarla
sinirl kalmamak Gzere diger elektronik kayitlar kayit tipleri olarak degil kayit formatlari olarak kabul edilir.
E-posta veya diger elektronik kaydin konusu veya igerigi kayit tipini ve uygulanacak tutma suresini
belirleyecektir.

! Stipheye yer birakmamak acisindan, bir Brambles calisaninin gelen kutusunda depolanan e-postalar
halen 10 yil stireyle tutulmaktadir (2 yil boyunca aktif klasérde ve 8 yil bir arsivde). Bu Politikaya uygun
olarak bir e-postaya 10 yildan uzun sire tutmasi gereken bir calisanin ya bir fiziksel veya kagit Gizerinde
bir kopya olusturmasi gerekir veya Ek 2'de belirtilen usulleri izleyerek bir elektronik kaydi diizgiin bir
sekilde tutmasi gerekir.
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E-postalar ve benzeri elektronik iletisimler, benzersiz bir kayit tutma durumu ortaya ¢ikarir ¢link bu tar
iletisimler ekler iceriyor olabilir. Bir e-postanin konusu veya icerigi tutma acisindan degerlendirilirken, e-
posta, varsa tum ekleri dahil olmak Uzere, bitlin olarak degerlendirilmelidir. Bir e-posta icin bir tutma
suresi gegerliyken e-posta ek(ler)i icin baska bir tutma siiresi gegerliyse, e-posta ve ek(ler)i iki tutma
stresinden uzun olani boyunca tutulmahdir.

Fiziksel kopya, saglamhgini ve gulvenilirligini koruyacak sekilde usuliine uygun olarak depolanmissa,
elektronik bicimde tutulan kopyalarin tutulmasina gerek yoktur.

12 Gecici Kayitlar

Gegici kayitlar, Tutma Programindaki herhangi bir kayit kategorisinde kapsanmayan kisa vadeli
kayitlardir. Bunlarin 6rnekleri arasinda, devam eden bir ticari degeri bulunmayan referans materyaller ve
notlar, ofis disinda cevaplari, rutin sistem mesajlari ve gunlik dosyalar, yazisma, e-postalar ve sesle
mesajlar yer alabilir (Tutma Programinda baska bir sekilde kapsanmadigi zaman). Bu kayitlar, sadece
yakin operasyonel amaglar icin ihtiya¢ duyuldugu siirece veya ticari ihtiyaclara hizmet etmek icin gerekli
olduklari stirece tutulmahdir. Artik ihtiyag kalmadigi zaman bu kayitlar imha edilmelidir. Gegici kayitlar,
bu Politikanin 5. Maddesine uygun olarak s6z konusu kayitlara bir yasal tutma silresi uygulanmadigi
srece, bu Politikanin kapsamindaki kayitlar olarak disiinilmemelidir.

13 Aynlan Calisanlarin Kayitlan

Bu Politikanin kapsamindaki tim kayitlar Brambles'in miilkiyetindedir ve gizli ticari belge ve bilgiler
olarak kalacaktir. Brambles, isten ayrilan herhangi bir ¢alisaninin tutmak, kopyalamak, indirmek veya
disari gondermek istedigi tim kayitlar inceleyerek mulkiyet durumunu tespit etme ve séz konusu
kayitlarin serbest birakilmasi, kaldirilmasi, kopyalanmasi, indirilmesi veya disari gdnderilmesiyle ilgili onay
verme hakkini sakli tutar. Tim talepler ayrilan ¢alisanin midur veya direktdriine yazili olarak yapiimali ve
s6z konusu kayitlarin ayrintili bir tanimini icermelidir. Bu maddeyle ilgili herhangi bir soru oldugu
takdirde, Hukuk ve Uyum Ekibinden bir avukata iletilmelidir.

Ayrilan her calisanin midurd sunlardan sorumlu olacaktir: (a) departmandan ayrilan calisanlarin
kayitlarinin bu Politikanin ve Tutma Programinin hiikkiimlerine uygun olarak tutulmasi veya imha edilmesi,
ve (b) Global IT Ekibinin ayrilan calisanlarin elektronik kayitlarini bu Politikanin hiikimlerine uygun olarak
tutmasini saglamak.

14 Kisisel Bilgiler iceren Kayitlar

Kisisel bilgiler, bir bireyin kimligini dogrudan saptayan veya bir bireyin kimliginin saptanmasina
goturebilecek bilgilerdir (6rnegin, bireylerin ismi, e-posta adresi, dogum tarihi, kisisel finansal bilgiler,
saglik bilgileri ve fotograflar). Kisisel bilgiler, yasalar gerektirmedigi veya isle ilgili gérevleri yerine
getirmek icin makul olarak gerekli olmadidi stirece toplanmamali veya tutulmamalidir. Kayitlarin kisisel
bilgiler icerdigi durumlarda, artik makul olarak gerekli bir amaca hizmet etmedigi ve yasal bir zorunluluga
uyum icin gerekmedi zaman kayitlar silinmeli veya imha edilmeli veya kisisel bilgiler redakte edilmelidir.
Kisisel bilgilerin toplanmasi veya tutulmasinin dogruluguyla ilgili herhangi bir soru olmasi halinde, Hukuk
ve Uyum Ekibine yonlendirilmelidir.
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15 Kayitlarin Aktariimasi

Kapsam Dahilindeki Personel, konuyla ilgili bir Sirket ici Aktarma Anlasmasi bulunmadigi veya Hukuk ve
Uyum Ekibinin yazil onayr alinmadigi slrece kayitlari olusturulduklar yargi alaninin  disina
aktarmamalidir. Brambles disina ¢ikarilan tim kayitlar, kaydedilmeli, izlenmeli ve uygun durumlarda
alindigi imza ile belgelenmelidir. Aktarma diizenlemeleri, kayitlarin Brambles disina ¢ikarilmasindan énce
belgelendirilmeli ve aliciyla anlagsma altina alinmalidir.

16 Kayitlarin imhasi

Bertaraf edilmeye uygun kayitlar asagidaki sekilde ve Global Veri Siniflandirma ve Yonetim Politikasina
uygun olarak imha edilecektir:

1. Kagit Gzerindeki kamuya agik kayitlar geri donustirilebilir, parcalanabilir veya baska bir sekilde
imha edilebilir;

2. Genel, Gizli ve Cok Gizli kagit Gzerindeki kayitlar (kisisel, tescilli, gizli, ticari sir niteligindeki veya
finansal bilgiler): (a) bertaraf etmeden 6nce capraz kesim yapan bir kagit oguticiyle
parcalanmalidir, (b) bir parcalama kutusuna yerlestirilmeli ve boylece yetkili bir tglncl taraf
kayitlar givenli sekilde bertaraf edebilmelidir, veya (c) baska bir sekilde okunamaz hale
getirilmelidir.; ve

3. Genel, Gizli ve Cok Gizli elektronik olarak depolanmis kayitlar, IT Departmaninin onayladig ve
veri siniflandirmalarina goére ve Global Veri Siniflandirmasi ve Yoénetimi Politikasina gore
belirlenen bir ydntem kullanilarak silinebilir veya imha edilebilir.

Yukaridaki yontemler kullanilarak imha edilmeye uygun olmayan kayitlarin imhasiyla ilgili bilgi almak igin
litfen Hukuk ve Uyum Ekibiyle iletisime gegin.

17 Ihlaller

Yalan beyanda bulunmak veya bir devlet raporunda, sorusturmasinda, uygulamasinda veya
basvurusunda istenen bilgileri saklamak yasalarin ve bu Politikanin ihlalidir. Herhangi bir kaydi, bir devlet
sorusturmasini veya idari bir davayr geciktirmek, engellemek veya etkilemek amaciyla bilerek
degistirmek, imha etmek, bozmak, gizlemek, Gstlini 6rtmek veya tahrif etmek yasalara aykirdir.

Spesifik kayitlarin belli bir dava, denetim veya devlet/diizenleyici kurum sorusturmasiyla ilgili olup
olmadigi veya ilgili olup olmama ihtimali dahil olmak (izere kayitlarin imhasiyla ilgili herhangi bir soru
varsa, harekete gecilmeden 6nce soru Hukuk ve Uyum Ekibine iletilmelidir.

18 (iletisim / Sorular

Bu Politika Hukuk ve Uyum Ekibi tarafindan yonetilir. Bu Politikayla ilgili herhangi bir sorunuz oldugu
takdirde, bu sorularinizi Hukuk ve Uyum Ekibine yoneltebilirsiniz.

19 Politikanin G6zden Gecirilmesi

Bu Politika, dnceki tim Brambles kayit ydnetim politikalarinin yerine gecer ve onlari gegersiz kilar.
Brambles, bu Politikayr herhangi bir zamanda ve herhangi bir gerekceyle diizeltme, degistirme veya
devam ettirmeme hakkini sakl tutar.
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